N

() i

.’°\ ENSH

Escuela Normal Superior de Hermasillo

Centro Regional de Formacion Profesional Docente de Sonora

“ESTRATEGIAS DE ATENCION EN EL AULA PARA ALUMNOS CON DISCAPACIDAD
AUDITIVA EN LA ESCUELA MEDIA SUPERIOR”

TESIS

QUE PARA OBTENER EL GRADO DE:

MAESTRA EN EDUCACION ESPECIAL

PRESENTA
AUTOR: LUISA FABIOLA LEON DUARTE
DIRECTOR DE TESIS: MTRO. MANUEL RAMIREZ ZARAGOZA

SINODALES: MTRA. ROSA ASCENCION ESPINOZA CID
DR. FRANCISCO JAVIER SOTOMAYOR ANDRADE

Hermosillo, Sonora Enero, 2019




$y 8 | SEC

t;.('.';f" ggiéauici‘i‘cmn y Cultura i;& C'RESDN S ['ZP ,

DICTAMEN DEL TRABAJO PARA OBTENCION DE GRADO

Hermosillo, Sonora, a 16 de diciembre de 2019.

C. LUISA FABIOLA LEON DUARTE
PRESENTE.

A nombre del Colegio de Profesores de Posgrado de la Escuela Normal Superior
de Hermosillo, y como resultado del analisis realizado a su proyecto de
investigacion: “ESTRATEGIA DE ATENCION EN EL AULA PARA ALUMNOS
CON DISCAPACIDAD AUDITIVA EN LA ESCUELA MEDIA SUPERIOR”,

manifiesto a Usted que relune los requisitos académicos establecidos por la
Institucion para la obtencion de Grado de Maestria.

Por lo anterior, se dictamina favorablemente su trabajo y se autoriza a presentar el
examen correspondiente, el dia lunes 13 de enero del 2020 a las 12:00h., en el
Salén de Usos Multiples de nuestra Inﬁiat'cién.

Mtro. Jests E
Dire

Mtro. Manuel Ramirez Zaragoza
Director de Tesis

e

“ m
ESCUELA NORMAL SUPERIOR, PLANTEL HERMOSILLO

EN SH ENSR: “Conciencia Universal Abierta al Cambio

L. Carreén, Col. El Choyal; CP. 83130
- ] is Orci s/n entre H. Ayuntamiento Y Fco. b :
S—— (662) 2ézosaa, e armosillo, Sonora, México.  ensh.reson.edu.mx




INDICE

RESUMEN
INTRODUCCHION. ...ttt e, 1
CAPITULO 1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
I N 0 C=Tot o T PPN 5
1.2, JUSHITICACION. ...t e e e 8
1.3. Pregunta de inVeStigacCion. .. ........ooiuiniiie i 13
1 o 11T o P 13
LD, OBDJBLIVOS .ottt 13
CAPITULO 2. MARCO TEORICO
2.1. Modelo de Gestion Educativa EStratégica..............cooovvviiiiiiiiiiiiiiieeeee, 14
2.1.1. Principios de la calidad educativa...............ccoooeiiiiiiiiiiiie e 15
2.2 CURUIa dEI SOFTO. ... et e 17
2.3 Estrategias del Modelo de Educacién Bilingue para sordos...............ccoooeeeennn... 19
2.4 Estrategias para trabajar con alumnos sordosenelaula........................o.on. 20
2.4.1. Ubicacion en el €SPacCio...........ovririnit i 21
2.4.2. Lecturalabio facial............ccooiiiiiii i 22
2.4.3. Flexibilidad en el curriculo. ..o, 22
2.4.4, COMPrenSiON I8CIOTa. ... ...ouii e, 22
2.4.5. Organizacion de laclase...........cc.ooiiiiii 23
2.5. Modelo social de la discapacidad..............cooviiiiiiii e 24
2.5.1. Barreras para el aprendizaje y la participacion.................cccooeeviiiiiinnnnn, 25
2.6. Paradigma ecolOgiCo: CONTEXTOS. ... ..cuieit ettt e, 25
2.6.1 Escuelacomo totalidad. ...........coooveiniiii 26
CAPITULO 3. METODOLOGIA
3.1. Especificacion del tipo de eStudio.............cooviieiiiiiiii 27
3.2 IMUBSHIA. . ettt e 27
1 TR TR .2 o [ 28

3.4, TECNICA € INSEIUMEBNTOS. . . oottt e 28



CAPITULO 4. ANALISIS DE RESULTADOS

4.1. Resultados de la observacion.......................

4.2. Resultados de las entrevistas.......................

LIMITACIONES Y RECOMENDACIONES FINALES
REFERENCIAS
ANEXOS

Anexo 1

Anexo 2

CAPITULO 5. DISCUSION DE RESULTADOS Y CONCLUSIONES



RESUMEN

El presente proyecto tuvo como objetivo el conocer cuales son las estrategias del docente de
preparatoria en el aula cuando trabaja con alumnos sordos; para ello fue necesario el describir la
préactica de los docentes desde la observacion en un primer acercamiento y después se analizé esta
préctica desde el punto de vista de los alumnos. Para cumplir con este objetivo se requirio trabajar
desde el enfoque cualitativo para poder poner énfasis en la perspectiva de los alumnos sordos, asi
mismo se sigui6 el enfoque inductivo para analizar la informacion e ir desde la particularidad hasta
la realidad y explicarla. Los instrumentos utilizados fueron observaciones de clases y entrevistas a
alumnos sordos donde en los resultados se plasmaron sus opiniones y vivencias al describir lo que
en el dia a dia viven en el aula; todo lo expresado y observado en el aula se organiz6 de acuerdo
con cinco estrategias: ubicacion en el espacio, lectura labio facial, flexibilidad en el curriculo,
comprension lectora y organizacion de la clase, las cuales se encontraron en la investigacion
bibliografica que se realizd. Se concluy6 que el docente necesita conocer el Modelo de Educacion
Bilingue Bicultural (MEB) y que es necesario que todos los actores se involucren siguiendo lo que

propone el Modelo de Gestion Educativa Estratégica (MGEE).

Palabras Clave: Modelo de educacion Bilingtie Bicultural (MEB), Modelo de Gestion Educativa

Estratégica (MGEE), estrategias, alumnos sordos.



INTRODUCCION

De acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), se estima que mas de mil millones
de personas viven con algun tipo de discapacidad; es decir, alrededor del 15% de la poblacion
mundial. En los afios futuros, la discapacidad serd un motivo de preocupacion aun mayor, pues su

prevalencia esta aumentando (OMS, 2011).

Para ubicar este proyecto es necesario primero revisar los acuerdos legales de mayor

relevancia relacionados a la situacion educativa, los cuales se presentan a continuacion.

En la Conferencia Mundial de Educacion para todos, llevada a cabo en Jomtien en el afio

de 1990 se diagnosticaron tres problemas fundamentales:

» Las oportunidades educativas eran limitadas, muchas personas tenian poco o ningin acceso

a la educacion.

» Laeducacion basica estaba concebida en términos restringidos de alfabetizacion y célculo.
» Algunos grupos, como son las personas con discapacidad, grupos étnicos y minorias
linglisticas, nifias, mujeres, entre otros, enfrentaban riesgos de ser excluidos de la

educacion (UNESCO, 1990).

En 1994 en la Conferencia Mundial sobre necesidades educativas especiales, celebrada en
Salamanca se abord6 la necesidad de promover e impulsar “sistemas educativos inclusivos”, por
lo que enuncia que:

e Todos los nifios de ambos sexos tienen un derecho fundamental a la educacion y debe
darseles a oportunidad de alcanzar y mantener un nivel aceptable de conocimientos.
e Cada nifio tiene caracteristicas, intereses, capacidades y necesidades de aprendizaje que le

son propios.



Los sistemas educativos deben ser disefiados y los programas aplicados de modo que tengan
en cuenta toda la gama de esas diferentes caracteristicas y necesidades.

Las personas con necesidades educativas especiales deben tener acceso a las escuelas
ordinarias, que deberan integrarlos en una pedagogia centrada en el nifio, capaz de satisfacer
esas necesidades.

Las escuelas ordinarias con esta orientacion integradora representan el medio mas eficaz
para combatir las actitudes discriminatorias, crear comunidades de acogida, construir una
sociedad integradora y lograr la educacion para todos; ademas, proporcionan una educacion
efectiva a la mayoria de los nifios y mejoran la eficiencia, y la relacion costo-eficacia de

todo el sistema educativo (UNESCO, 1992).

Por altimo, tenemos al foro Mundial sobre educacién para todos que se llevé a cabo en el

afio 2000 en Dakar, donde se adopta un marco de accién orientado a garantizar el derecho a la

educacion de calidad y se plantean los siguientes objetivos:

Asegurar que para el 2015 todos los nifios y nifias, especialmente en circunstancias dificiles,
accedan y completen una educacion primaria gratuita, obligatoria y de buena calidad.
Asegurar la satisfaccion de las necesidades de aprendizaje de jovenes y adultos a través del
acceso equitativo a programas apropiados de aprendizaje de habilidades para la vida y para
la ciudadania.

Mejorar en un 50% los niveles de alfabetizacion de adultos para el 2015, especialmente
entre mujeres, y lograr acceso equitativo a la educacion basica y permanente para todas las
personas adultas.

Eliminar las disparidades de género en educacion primaria y secundaria para el 2005 y
lograr la equidad de género para el 2015, asegurando a las nifias acceso a una educacién

basica de calidad y rendimientos plenos e igualitarios.



¢+ Mejorar todos los aspectos de la calidad de la educacion y asegurar la excelencia de todos,
de modo que todos logren resultados de aprendizajes reconocidos y medibles,
especialmente en torno a la alfabetizacion, el célculo y las habilidades esenciales para la

vida (UNESCO, 2000).

En el Capitulo 1, se ubican los antecedentes los cuales hablan sobre el rol que tiene el docente
en la formacion de los alumnos y sobre la importancia de que cuente con las herramientas
necesarias para llevar a cabo su labor a favor de la inclusion educativa. Después en la justificacion
se presentan acuerdos Yy articulos internacionales, nacionales y estatales que en su conjunto nos
muestran la urgencia de atender a la poblacion con discapacidad, en particular la auditiva.
Enseguida se presenta la pregunta de investigacion, seguida del supuesto, los objetivos generales

y especificos del proyecto.

El Capitulo 2 versa sobre el marco teorico, se presenta el Modelo de Gestion Educativa
Estratégica como el medio para cambiar la cultura organizacional escolar, el cual propone también
los principios de la calidad educativa. También se presenta la Cultura del Sordo, el Modelo de
Educacién Bilingle, asi como una serie de estrategias para trabajar con los alumnos en el aula.
Enseguida se incluye el Modelo social de la discapacidad y el paradigma ecoldgico ya que favorece

un marco de accion y de relaciones.

El Capitulo 3 versa sobre la metodologia, se expone por qué esta investigacion se considera un
estudio cualitativo de tipo inductivo. Se habla sobre la muestra el método, técnica e instrumentos

utilizados durante la realizacion del proyecto.

El Capitulo 4 esta constituido por el analisis de los resultados observados y las entrevistas

realizadas.



En el Capitulo 5 se presenta la discusion de los resultados y conclusiones, asi como una
serie de recomendaciones finales.
Los anexos se encuentran al final. En el Anexo No. 1 se puede consultar el formato de

registro de observacion de clase; en el Anexo No. 2 las entrevistas realizadas a los alumnos.



CAPITULO 1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Antecedentes

El docente es uno de los actores mas importantes en la educacion, por el lugar que ocupa en el
proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno; es responsable de que todos los alumnos que se le
han confiado reciban equitativamente la formacion pertinente y adecuada. Lo anterior incluso si el
alumno con el que el docente esté trabajando presenta o no una Necesidad Educativa Especial o

una discapacidad.

El docente debe entonces brindar a todos los alumnos por igual, las herramientas y los
estimulos necesarios para que logren los propoésitos de la educacion. Siendo este uno de los grandes
retos del maestro en el aula al enfrentarse en ocasiones a una poblacion tan diversa, por lo que “la
accion educativa esta en sus manos y ésta sera de calidad cuando lo sea el profesorado” (Martinez

Dominguez, 2011, p. 26).

Asi como lo menciona Santiago y Benavides (2009) en SEP (2012a) con relacion a la
evaluacion docente “hay que asegurar que el desempefio de los docentes sea 6ptimo para aumentar
el aprendizaje” (p. 104). Si bien es verdad que no podemos decir que el aprendizaje de un alumno
depende exclusivamente del maestro, tampoco podemos negar que el maestro si forma parte

importante en este proceso.

El docente dia a dia se enfrenta en el aula con grupos diversos, esto porque cada alumno
presenta una necesidad particular que el maestro tiene que atender en medida de sus posibilidades.
Asi mismo también se encuentran alumnos que presentan una discapacidad y que de igual manera
tienen que ser atendidos; siendo también la escuela la responsable de “ofrecer una educacion de

calidad adecuada a las necesidades especificas de su alumnado y contextos, sin renunciar a un



marco de referencia y de pertenencia necesariamente comunes” (Darling-Hammond, 2001,
Martinez, 2002 en Martinez Dominguez, 2011).

Lograr y ofrecer una educacion adecuada para los alumnos requiere de varios elementos;
es un compromiso de todos los involucrados en la educacion, tanto del maestro, como de la escuela,
asi como de los padres. Para que esto se pueda cumplir cabalmente, la escuela necesita
“imprescindiblemente de unos profesionales, especialmente de un profesorado mas formado y
consciente de que su trabajo no consiste en aplicar individualmente programas disefiados por y con
la ayuda de los libros de texto” (Martinez Dominguez, 2011, p. 21).

Como menciondbamos anteriormente, el docente en el aula es responsable del proceso de
ensefianza aprendizaje de todos los alumnos que estan en el salon de clases, ya sea que tengan
alguna necesidad especial, o discapacidad o no; el maestro es pues una pieza clave para que se lleve
a cabo la inclusion en el aula. El cual es un concepto que se precisa:

En la definicién planteada por la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Cienciay la Cultura ( por sus siglas en inglés UNESCO, 2007, p. 4) en torno a garantizar
oportunidades equivalentes de aprendizaje, a nifios y nifias con necesidades educativas
especiales, independientemente de sus antecedentes sociales y culturales y de sus

diferencias en las habilidades y capacidades (Toscano, Avalos, y Delgado, 2015).

Por lo anterior podemos decir que el maestro al enfrentarse a un grupo diverso, es
responsable también de que las oportunidades de aprendizaje se den a todos los alumnos por igual,

sin importar si son sordos, ciegos, con discapacidad intelectual o motriz, etc.

Con el fin de que en México se lleve a cabo la inclusion se han implementado diversos

programas, pero hay algo que todavia es importante considerar y esto es lo siguiente:



La falta de preparaciéon de las y los docentes en algunas areas, como la atencion a la
diversidad, trae consigo otros efectos como las bajas expectativas que tienen de sus alumnas y
alumnos, las que juegan un papel importante en su desempefio. Por lo anterior, se hace evidente la
necesidad de formacion y actualizacion del profesorado a fin de desarrollar y poner en préctica
estrategias mas inclusivas y diversas que permitan la atencion de calidad del alumnado,
brindandoles las oportunidades que cada uno requiere para su desarrollo académico, personal y

social (Serrato Almendarez y Cedillo, 2014).

Por lo que no es solamente la disposicion del maestro, ni de la escuela o la elaboracién de
programas las que son necesarias para llevar a cabo la inclusién, sino también es necesaria la

formacion y capacitacion de los docentes para que puedan atender a la diversidad.

La integracién propone que se respete el derecho a la educacion de todas las personas y se
cumpla, por lo que se preocupa por la insercién de las personas con necesidades educativas
especiales con y sin discapacidad en el aula regular se centra en identificar a los alumnos con
necesidades educativas especiales y adaptar el curriculum a sus caracteristicas. La escuela
integradora centra la intervencion en el maestro de grupo con la ayuda del personal de educacién

especial (Cardenas A. y Barraza M., 2016).

Por otro lado, la inclusidn es una propuesta filoséfica donde la diferencia es la base para
hacer transformaciones en ambitos culturales, politicos y en las practicas escolares; por lo que en
este sentido la inclusién propone que se identifiquen en estos d&mbitos las barreras que puedan
encontrar los alumnos para aprender y participar, para que sea la escuela quien se adapte a ellos
con el fin de alcanzar mejores logros educativos. Para que se lleve a cabo este proceso de inclusion
es necesario en primera instancia que se identifiquen cuales son los aspectos que dificultan el

aprendizaje en los &mbitos mencionados anteriormente, después debe establecerse un plan de



accion que permee todas las actividades escolares asi como a los integrantes de la comunidad

escolar y su contexto social (Cardenas A. y Barraza M., 2016).

Este proyecto pretende describir parte de la practica docente de los maestros, en beneficio
de los alumnos con discapacidad integrados en la educacion media superior. Se considera que es
necesario transitar por este proceso de la integracion educativa para que se puedan identificar las
barreras de aprendizaje en un sentido y asi en un futuro poder llegar a esta propuesta filosofica de
la inclusion donde todos los actores del contexto educativo son participantes activos. Y asi como

menciona Tovar (2013):

Se ha propuesto y se ha venido aplicando en México el modelo de educacién inclusiva y
diversa en la educacion del sordo porque abre la puerta al analisis y reflexion de las
practicas socio-antropoldgicas enfatizando: en una educacion bilingtie — bicultural, en la
importancia de los ambientes educativos y rompiendo paradigmas frente al lento proceso
de aprendizaje dando como fruto nuevos interrogantes de cdmo deben ser los nuevos
planteamientos en la educacion en todos los niveles de formacion desde el preescolar hasta

el universitario (Tovar, 2013, p. 13).

Logrando con esto no sélo una inclusion en el ambito educativo, sino también construir una
sociedad mas inclusiva, que permee a cada uno de los integrantes de la sociedad eliminando todas
las barreras que no permiten participar a cada uno de los individuos de esta de una forma equitativa,

creando asi que todos los contextos donde estemos inmersos sean equitativos.

1.2. Justificacién

En el afio 2004 en la revision de la declaracion de Salamanca, 10 afios después de la primera
reunidn, se menciona la importancia de “dotar a los centros ordinarios que quisieran integrar a

alumnos sordos profundos con un profesorado competente en dos lenguas: la lengua oral de su



comunidad y la lengua de signos” (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura [UNESCOQ], 2004), desde este afio se ve un llamado a preparar a los docentes

para ser competentes en las dos lenguas con las que sus alumnos conviven.

En consecuencia, a esta revision del documento de Salamanca y a que varios grupos y
asociaciones en México exigian una ley donde se les reconocieran sus derechos, en el afio 2005 el
Congreso de la Unién publica la Ley General para Personas con Discapacidad, del cual retomo el
articulo 10. VII que cita que la educacion que imparta el Estado, refiriéndose al Estado Mexicano,
debe “Garantizar el acceso de la poblacion sorda a la educacion publica obligatoria y bilingiie, que
comprenda la ensefianza del idioma espafiol y la Lengua de Sefias Mexicana” (Secretaria de

servicios parlamentarios, 2005).

En respuesta a los puntos anteriores y analizando la situacién de las personas con
discapacidad en México, la Secretaria de Educacién Publica (SEP), en el afio 2006 publica las
Orientaciones generales para el funcionamiento de los servicios de educacion especial; el cual
surge con el objetivo de garantizar una educacion de calidad a los nifios y jovenes con necesidades
educativas especiales. En este documento menciona que entre las acciones que se han estado

realizando para apoyar a las personas con discapacidad auditiva se encuentran:

Diferentes cursos y seminarios, organizados con apoyo de organizaciones de la sociedad
civil que trabajan para y con personas con discapacidad, como: «Modelo de educacion
bilingle para nifios sordos», con el Instituto Pedagdgico para los Problemas de Lenguaje

I.A.P. (ippliap) en 2005 y 2006 (SEP, 2006).

Particularmente en el Estado de Sonora, en la ley de educacién para el estado, se encontro
lo siguiente en relacion con la atencion a los estudiantes con discapacidad. En el capitulo 111, punto

X dice que el Estado garantizard que se cuente con el personal docente capacitado para impartir



educacion especial para personas con discapacidad, llevando a cabo programas de capacitacién
permanente y gratuita. Posteriormente dice en el articulo 37 trata sobre el objetivo de la educacion
especial. Enseguida el articulo 76 trata sobre la calidad de educacion y las condiciones que el
Estado debe establecer para que se cumpla la misma. (Ley de educacion para el estado de Sonora,
2016). Como se puede observar no presenta en particular un articulo que trate sobre la atencion a

personas con discapacidad auditiva.

En el afio 2009, se presenta el programa nacional para el desarrollo de las personas con
discapacidad 2009-2012, el cual propone entre sus estrategias, para contribuir al desarrollo e
inclusion plena de las personas con discapacidad; “Ampliar la produccion y mejorar la distribucion
y difusion de materiales audiovisuales interpretados en Lengua de Sefias Mexicana, para poder
implementar el Método de Educacion Bilingiie para la atencion educativa de alumnos sordos”
(Consejo nacional para el desarrollo y la inclusion de las personas con discapacidad, 2009). Aqui

de nuevo es importante resaltar que se menciona una educacion bilingie para el sordo.

Por otra parte la organizacion mundial de la salud (OMS) en el 2011 difunde un Informe
mundial sobre la discapacidad, con el fin de hacer un analisis sobre la situacion de las personas
con discapacidad y formular recomendaciones. Entre las que menciona el hecho de que los
docentes no conocen la lengua de sefias; a lo que argumenta que es importante que los alumnos
sordos reciban una educacion que les permita ser plurilingles, tanto en la lectura como en la
escritura, por lo que es importante capacitar a docentes en lengua de sefias. Esto porque como

menciona:

Las personas sordas y sordociegas usan la lengua de sefias. En ese sentido, necesitan
educacion bilingue en la lengua de sefias y en la lengua nativa, ademas de intérpretes de

lengua de sefias, lo cual incluye intérpretes tactiles o dactilologicos (OMS, 2011)

10



Con el recorrido que hemos realizado hasta este punto en los distintos niveles, nacional e
internacional es importante resaltar dos cosas: la primera el hecho de que los sordos requieren una
educacién bilinglie y la segunda que los docentes deben estar capacitados para impartir una

educacion acorde a las necesidades de esta poblacion.

Por este motivo diversos autores proponen trabajar con los alumnos sordos en el modelo de
educacion bilingtie, nombrado en algunos casos bilingte-bicultural. El cudl ha tenido buenos
resultados en lugares como Suecia segun Svartholm, 2004, donde el 50% de los alumnos sordos
que terminan la educacion bésica en escuelas para sordos y que trabajaron con el modelo de

educacion bilingue, lo hacen con el mismo nivel de lectura que los oyentes. (SEP, 2012b)

Este modelo se basa primero en que el sordo aprenda su lengua de sefias natural y en
segunda instancia que aprenda la lengua escrita de la comunidad en la que esta inmerso. En el caso
de México que el sordo aprenda primero la lengua de sefias mexicana (LSM) y la segunda lengua
que debera aprender es el espariol escrito y oral, esta Ultima cuando sea posible. Entre las estrategias
que se proponen para trabajar el espafiol escrito en este modelo estan, la lectura y escritura
modelada, la lectura con textos predecibles, la lectura compartida, escritura con patrones, que el
maestro lea y pida que el alumno sordo recuente lo escuchado, que se promuevan ambientes de
aprendizaje con orientacion visual, entre otras. Implementar este modelo de educacion implica que
las autoridades responsables promuevan diferentes apoyos, entre ellos; que promuevan
contratacion de adultos sordos para que sean ellos los modelos de lengua y cultura, también que
contraten intérpretes de LSM, que capaciten a los docentes para el trabajo del modelo de educacion
bilingte con alumnos sordos y a los padres y que los grupos en la escuela se organicen en la manera
de lo posible, de tal forma que en cada uno haya mas de un alumno sordo, entre otras cosas (SEP,

2012b).
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Con el fin de promover en las aulas la integracion de los alumnos con necesidades
educativas especiales el personal de educaciéon especial se concentrd en primera instancia en
disefar estrategias para contribuir a que los alumnos pudieran aprender dentro del aula, asi como
brindar asesoria a los docentes de la escuela regular para que atendieran a los alumnos de una mejor

manera.

De igual manera en la ley general de educacion en el articulo 41 sefiala que la funcion de la
educacion especial es propiciar la integracion a los planteles de educacion regular mediante la
aplicacion de técnicas, métodos y con la elaboracion de materiales de apoyo necesarios etc. (Ley

General de Educacion,1993).

En estos dos puntos vemos la importancia de que los alumnos tengan los materiales

necesarios para que puedan integrarse en las aulas regulares; establecido legalmente.

Se puede retomar de lo mencionado anteriormente, que el docente debe de trabajar con las
estrategias necesarias para lograr la integracion y la apropiacion de los conocimientos de los

alumnos.

Segun estadisticas tomadas de la Ley Para la Inclusién y Desarrollo de las Personas Con
Discapacidad o en Situacion de Discapacidad del Estado de Sonora, 1999. En Sonora, segun el
propio censo poblacional, existian 119,866 personas con algun tipo de discapacidad, de las cuales
presentaban deficiencias para caminar 0 moverse 64,872, para ver 36,711, para escuchar 11,522,
para hablar o comunicarse 10,536, para atender el cuidado personal 7,124, para poner atencion o

aprender 6,248 y mostraban deficiencia mental 12,400.

Desde la revision de la declaracion de Salamanca, seguida de la Ley General para personas
con discapacidad, el libro orientaciones generales, leyes estatales, programas nacionales, informes

mundiales, etc. se presenta diversos requerimientos para que los alumnos sordos se integren a las
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aulas regulares en mejores condiciones, estos requerimientos van desde materiales adecuados a sus
necesidades hasta maestros competentes. El presente proyecto brinda un panorama actual de la
realidad educativa de los alumnos sordos de una escuela de la educacion media superior; esto nos
permite saber cuales son las &reas de oportunidad que tienen los docentes que trabajan con ellos y

realizar recomendaciones encaminadas a este fin.

1.3. Pregunta de investigacion

¢Cuales son las estrategias de aprendizaje implementadas en el aula para trabajar con alumnos

sordos en nivel medio superior?
1.4. Supuesto

Las estrategias utilizadas por los docentes en el trabajo con los alumnos sordos dentro del aula
surgen de las necesidades de estos y en algunos casos a solicitud de ellos.

1.5. Objetivos.

v General
Analizar las estrategias implementadas por los docentes en el trabajo con los alumnos sordos

v’ Especificos
1.Describir la practica de los docentes que trabajan con los alumnos sordos
2. Conocer la practica de los docentes que trabajan con los alumnos sordos desde el punto de

vista de los alumnos.
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CAPITULO 2. MARCO TEORICO
2.1. Modelo de Gestion Educativa Estratégica

El Modelo de Gestion Educativa Estratégica (MGEE) es el medio para cambiar la cultura
organizacional de la escuela, con el fin de beneficiar a los alumnos(as) en sus aprendizajes, esto lo
hace al proponer procesos para modificar las relaciones administrativas, pedagogicas y politicas
producidas en el sistemay la escuela. (SEP, 2011, p. 62).

Para llevar a cabo estos procesos el MGEE propone los siguientes niveles de concrecion:

1. Gestion institucional. Establece las lineas de accidon en las instancias educativas (nacional,
estatal, regional y local). Con el fin de promover y hacer posible la consecucién de la
politica educativa; para de esta forma desarrollar la educacién en el sistema en su conjunto.
La gestidn institucional educativa se compromete en dos cosas la primera es en lograr
resultados de calidad y la segunda es en una cultura evaluativa para el desarrollo
institucional. (SEP, 2011, p. 63-64).

2. Gestion escolar. Son las acciones que realizan todos lo actores educativos con el fin de
generar las condiciones, ambientes y procesos para gque los alumnos aprendan conforme a
los fines, objetivos y propositos de la educacion basica. (SEP, 2011, p. 64).

3. Gestion pedagdgica. En este nivel es donde se relacionan las formas del docente, en cuanto
a procesos de ensefianza (curriculo, planeacion y evaluacion); relacién con alumnos y
padres de familia. En resumen, en este nivel es donde interactlan la teoria de la politica y
la practica educativa. (SEP, 2011, p. 64).

Por altimo, es importante considerar que los componentes de este modelo como son el liderazgo

compartido, trabajo colaborativo, planeacion estratégica, participacion social responsable y
evaluacion para la mejora continua, representan sus pilares en el cambio y transformacion de la

escuela. (SEP, 2011, p. 65).
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2.1.1. Principios de la calidad Educativa
Para poder hablar sobre los principios de la calidad educativa es necesario primero saber a qué se
refiere el concepto, que en palabras de Sylvia Shmelkes (1995) que retoma el MGEE:

“debe entenderse como la capacidad de proporcionar a los alumnos el dominio de los

cadigos culturales basicos, las capacidades para la participacion democratica, el desarrollo

de la capacidad para resolver problemas y seguir aprendiendo, y el desarrollo de valores y

actitudes acordes con una sociedad que prevea una mejor calidad de vida para sus

habitantes” (SEP, 2009, p. 19).

El derecho a la educacion que tienen todas las personas implica garantizar el desarrollo de
competencias para seguir aprendiendo; por lo que se establece que una educacién sera de calidad
si ofrece los apoyos que cada quien necesita para estar en igualdad de condiciones para aprovechar
la educacion y ejercer el derecho a la educacion (SEP, 2009,p. 20). Para lograr esta calidad

educativa se asociaron seis principios gue se resumen a continuacion.

1. Flexibilidad: Este principio se refiere a que la educacién tiene que adaptarse a las
caracteristicas de los estudiantes en los diversos contextos sociales y culturales, lo que
implica una pedagogia de la diversidad y para ello las instituciones tienen que partir de la
singularidad para propiciar formas de gestion que la lleven a cumplir con sus propdsitos
institucionales (SEP, 2009, p. 21).

2. Equidad: La igualdad es el trato por igual que se les da a las personas, mientras que la
equidad es el tratamiento diferente dentro de esa misma igualdad. Una educacion de calidad
con equidad es la que se les da a todos por igual pero atendiendo a las particularidades y
caracteristicas de cada individuo. Y los sistemas educativos deben de atender a la equidad
en tres dimensiones: la equidad de acceso, la equidad en los recursos y calidad de los

procesos educativos y la equidad en los resultados de aprendizaje (SEP, 2009, p. 22).
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3. Relevancia: Este principio se refiere a que la educacion tiene que generar aprendizajes
significativos que permita a los alumnos participar en los diferentes &mbitos de la sociedad
en un momento historico determinado; se refiere al ;qué? y ¢Para qué? de la educacion que
debe partir de las exigencias personales y el desarrollo personal (SEP, 2009, p. 22).

4. Pertinencia: La pertinencia es un principio que “remite al significado que la educacion
tenga para los beneficiarios directos, considerando los contextos sociales y caracteristicas
de los estudiantes, en congruencia con el curriculo a desarrollar” (SEP, 2009, p. 22). Esto
quiere decir que los contenidos educativos tienen que ser significativos, acordes al
momento historico social y cultural del beneficiario.

5. Eficacia: Este principio da cuenta sobre la permanencia de los nifios en las escuelas, asi
como su nivel educativo y acceso, de igual forma sobre si son atendidas sus necesidades
educativas, sus logros en cada nivel. En resumen, este principio valora y da cuenta sobre
las metas educativas y de que no reproducen diferencias sociales (SEP, 2009, p. 23).

6. Eficiencia: Por ultimo, el principio de la Eficiencia hace referencia a la relacion que hay
entre los objetivos esperados en el ambito educativo y a los aprendizajes logrados,
utilizando dptimamente los recursos que se destinaron para ello (SEP, 2009, p. 23).

En México se habla cada vez mas sobre la necesidad de transformar la gestion de la escuela
para mejorar la calidad de la educacion. Y esto se ha venido realizando orientando procesos al
mejoramiento de los resultados educativos, que tiene como nucleo el conjunto de practicas de los
actores escolares (directivos, docentes, alumnos, alumnas padres, etc); lo que lleva a consolidar
una forma distinta de desarrollar procesos para ser mas eficaces y eficientes, logrando asi una
mayor equidad, pertinencia y relevancia de la accion educativa (SEP, 2011, p. 61). Es por ello que
se hace de suma importancia el saber cuales son las estrategias que los docentes implementan en

el aula con los alumnos sordos para que se oriente mejor su proceso educativo; este proyecto seria
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el primer paso en donde se describe y analiza las estrategias de los docentes, como parte de su

préctica en el aula con los alumnos sordos.

2.2. Cultura del sordo

Dado el tema a tratar en este proyecto, es pertinente primero definir qué es un sordo. Para lo que
retomamos Marquesi citado en Serrato (2009) que define la sordera o deéficit auditivo como
“cualquier alteracion tanto en el 6rgano de la audicién como en la via auditiva”. Asi mismo, explica
que aunque sordera, pérdida auditiva o discapacidad auditiva se utilizan como sinénimos existen
tipos y grados de sordera o pérdida auditiva; dentro de los cuales se distinguen dos tipos de sordera:
una son las hipoacusias que se presentan cuando la pérdida auditiva es igual o menor a 80-75
decibeles® (dB) y otras son las sorderas que se presentan cuando la pérdida es mayor a 70-75 dB
(Serrato, 2009).

Es importante aclarar lo relacionado al término “sordomudo” utilizado en ocasiones para
hacer referencia a las personas con discapacidad auditiva, siendo este un término incorrecto ya que
una persona sorda tiene solamente una limitacion auditiva; y sus cuerdas vocales no estan
comprometidas ni afectadas (Remus y Castellén, s,f.).

Los sordos como toda minoria lingiistica?, poseen una cultura propia a lo que le llaman la
cultura del sordo. Autores como De la Paz C y Salucci (2009) realizaron un estudio de una
comunidad de sordos con el fin de observar y catalogar elementos propios de su cultura; de los
cuales se retoman a continuacion los mas relevantes para presentar un esbozo sobre la ya

mencionada cultura del sordo.

1 Segln la RAE, el decibel o decibelio es la unidad de intensidad acustica equivalente a la décima parte del belio y su
simbolo es dB.
2 Es una minoria lingiiistica porque es un grupo minoritario que posee una lengua propia.



Uno de los elementos més significativos de esta cultura identificados por los autores es la
lengua de sefias que posee, ya que es lo que la hace diferente del resto y los determina como una
minoria linglistica.

Asi mismo, la forma de organizacion de este grupo, especificamente su conformacion, es
otra caracteristica importante de esta cultura; ya que esta integrada por personas sordas que se
identifican con la cultura, asi como por oyentes que tienen muchos afios conviviendo con ellos y
que ya han sido aceptados en la comunidad. Otra particularidad de esta cultura es que son muy
visuales, es por esto que las fotografias toman una singular importancia; podemos ver que
constantemente estan tomando fotografias, o bien, que estén mostrandolas.

En esta cultura la transmision de conocimientos se da de una manera diferente a la de los
oyentes; esto es porque la mayoria de los sordos son hijos de padres oyentes; por lo tanto son los
sordos adultos los que transmiten la cultura, ya sea creencias, costumbres, etc, a los sordos jovenes
0 nifios que se incorporan a la comunidad de sordos (De la Paz y Salucci, 2009).

La lengua de sefias, como se menciono anteriormente es uno de los elementos principales
de la cultura del sordo; en México llamada LSM o lengua de sefias mexicana la cual ya se reconocio
como una lengua oficial y segun el diario oficial de la federacion se define como “Lengua de Sefias
Mexicana: Lengua de una comunidad de sordos, que consiste en una serie de signos gestuales
articulados con las manos y acompafados de expresiones faciales, mirada intencional
y movimiento corporal, dotados de funcion linguistica, forma parte del patrimonio linguistico de
dicha comunidad y es tan rica y compleja en gramatica y vocabulario como cualquier lengua oral”
( Secretaria de gobernacion, 2015).

Las estrategias que en este proyecto se describiran y analizaran consideran la perspectiva y

caracteristicas particulares de los alumnos sordos; por eso la importancia de conocer las
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generalidades de su cultura, revisadas en este apartado, para entender a esta minoria linglistica y
sus necesidades educativas.

2.3. Estrategias del modelo de educacion bilingle para sordos

La atencion en el &mbito educativo para las personas con discapacidad auditiva en el paso de los
afios ha sido causa de discusion, esto sobre todo por la existencia de dos enfoques uno médico-
terapéutico y otro sociocultural. A fines del siglo X1X los que iniciaron la educacién del sordo
sostenian que para educarlo e integrarlo a la sociedad era necesaria la adquisicion y el dominio de
la lengua de sefias. Sin embargo, esta postura sociocultural decay6 debido al éxito de algunos
alumnos sordos en el aprendizaje de la lengua oral y de su comprension de la lectura labiofacial,
en consecuencia se puso mas énfasis en que los sordos aprendieran eso. En conjunto con esto y los
avances tecnoldgicos sumandose a la postura médica de “arreglar la sordera” se tuvo como
resultado el modelo médico (SEP, 2012c, p32).

Este enfoque se centra en que el sordo “oiga y hable”, por lo que en la mayoria de los casos
si lo logra hacer lo hace con unas cuantas palabras, en consecuencia algunos sordos se han quedado
sin lenguaje y sin una educacion apropiada para desarrollarse socialmente. Por otro lado, el enfoque
sociocultural ve al sordo como “una persona con una caracteristica distintiva que lo hace pertenecer
a una minoria lingiiistica y cultural, con caracteristicas y necesidades especificas” (SEP, 2012c, p.
32).

Dadas las caracteristicas mencionadas de los alumnos sordos diversos autores proponen
trabajar con ellos en el modelo de educacion bilingiie, nombrado en algunos casos bilingle-
bicultural. EI cual ha tenido buenos resultados en lugares como Suecia segun Svartholm, 2004,
donde el 50% de los alumnos sordos que terminan la educacion bésica en escuelas para sordos y
que trabajaron con el modelo de educacion bilingue, lo hacen con el mismo nivel de lectura que

los oyentes.
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Este modelo se basa primero en que el sordo aprenda su lengua de sefias natural y en
segunda instancia que aprenda la lengua escrita de la comunidad en la que esta inmerso. En el caso
de México que el sordo aprenda primero la lengua de sefias mexicana (LSM) y la segunda lengua
que deberd aprender es el espafiol escrito y oral, esta Ultima cuando sea posible. Entre las estrategias
que se proponen para trabajar el espafiol escrito en este modelo estan: la lectura y escritura
modelada, la lectura con textos predecibles, la lectura compartida, escritura con patrones, que el
maestro lea y pida que el alumno sordo recuente lo escuchado, que se promuevan ambientes de

aprendizaje con orientacion visual, entre otras.

Implementar este modelo de educacion implica que las autoridades responsables
promuevan diferentes apoyos, entre ellos; que promuevan contratacién de adultos sordos para que
sean ellos los modelos de lengua y cultura, también que contraten intérpretes de LSM, que
capaciten a los docentes para el trabajo del modelo de educacién bilingle con alumnos sordos y a
los padres y que los grupos en la escuela se organicen en la manera de lo posible, de tal forma que

en cada uno haya mas de un alumno sordo, entre otras cosas (SEP, 2012a).
2.4 Estrategias para trabajar con alumnos sordos en el aula

Rojas, Regalado, Contreras, Ocafia, Altamirano, Castillo, y Vargas (s.f), mencionan que las
estrategias didacticas comprenden los procedimientos que utiliza el profesor en la ensefianza y los
que utiliza el estudiante en el aprendizaje. No es posible hablar de estrategias de ensefianza y
estrategias de aprendizaje por separado, dado que las actividades que se desarrollan en una sesién

de clase requieren de la confluencia de ambas (Rojas y Regalado et al., s.f,).

Lépez (s.f) retoma a dos autores para definir estrategias, el primero es Montufar & Martinez
(s.f) el cual menciona que las estrategias de ensefianza son procedimientos que el profesor utiliza

en forma reflexiva y flexible para promover el logro de aprendizajes significativos en los alumnos.
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El segundo es Martinez & Bonachea (s.f.) quien argumenta que son acciones que realiza el docente,
con el objetivo consciente de que el alumno aprenda de la manera mas eficaz, son acciones

secuenciadas utilizadas por el docente (L6pez, s.f. pp. 4y 5).

En las definiciones anteriores se reiteran dos cosas importantes; la primera el papel del
maestro en el proceso de ensefianza-aprendizaje, el cual es el responsable de promover o accionar
estas estrategias con el alumno y la segunda las estrategias de ensefianza como instrumentos que

favorecen el aprendizaje.

Asi mismo, es importante recalcar que se menciona que deben ser estrategias centradas en
el aprendizaje de los alumnos, para esto es importante conocer a los alumnos, en este caso
particular, a los alumnos sordos y sus caracteristicas principales para asi determinar cual seria un

aprendizaje significativo para ellos y las estrategias para lograrlo.

A continuacidn, en los siguientes apartados se presentan algunas de las estrategias utilizadas
en el trabajo con los alumnos sordos agrupadas por tipo; algunas de las cuales ya han sido

mencionadas como parte del Modelo de educacion Bilingue.

2.4.1. Ubicacion en el espacio

Valero, (1993) y Lissi, Svartholm, y Gonzéalez (2012), mencionan que es importante facilitarle al
alumno una ubicacién en clase donde controle visualmente el espacio. Esto porque como lo
menciona Javier y Pérez-Tejero (2014) y Velasco y Pérez (2009) es importante que el alumno tenga
una buena visibilidad de la cara del profesor, para facilitar la lectura labiofacial. Incluso Pérez-
Tejero y Lissi, Svartholm, y Gonzalez, proponen distribuir a los alumnos en circulo o en forma de
“U” con la mirada orientada al docente, a la vez que puedan observar a sus companeros. Asi mismo,

Velasco, Javier, y Pérez-Tejero, Lissi, Svartholm, y Gonzalez, mencionan la importancia de
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propiciar una buena iluminacién y visibilidad ya que esto facilita el acceso al alumno a la

informacion que se le esta presentando y propicia que la comunicacion no sea obstaculizada.

2.4.2. Lectura labio facial

Otro punto importante de la ubicacion de los alumnos sordos en un espacio visualmente accesible
es que esto ayuda a la lectura labio facial. Velasco y Pérez (2009), mencionan que la distancia
Optima entre la persona sorda y el interlocutor debe ser entre 1 y 4 metros; la iluminacion debe ser
difusa y debe proceder de un solo punto para evitar sombras en la cara del interlocutor. Debe
evitarse la presencia de obstaculos que dificulten una buena vision de los labios y la expresion en
general; los movimientos articulatorios deben ser claros y no exagerados, a un ritmo normal para

facilitar la integracion mental de cada frase.

2.4.3. Flexibilidad en el curriculo

Lissi, Svartholm, Gonzalez (2012) y Dominguez (2017), hablan sobre las medidas de
flexibilizacion en el curriculo para responder a las necesidades de los alumnos sordos y hacen
referencia a los objetivos, seleccion, secuenciacion y organizacion de los contenidos, asi como a la
evaluacion de estos alumnos; esto porque es necesario saber qué es lo que hay que ensefiar a los
alumnos sordos, por qué se les ensefia de una determinada manera y no de otra, qué tipo de
adaptaciones se deben realizar en la propuesta comun y cémo se observa el progreso de estos
alumnos. Los autores también concuerdan en que este trabajo debe ser un proceso colaborativo del

centro educativo.

2.4.4. Comprension lectora

Para el trabajo con material de lectura Lissi, Svartholm, y Gonzalez (2012) propone dar a conocer

el tema general del texto que se leera, asi como explicar ciertas palabras claves del mismo.

Por otra parte, Barril (2017) retomando a Fountas y Pinelli (2006), expone que un factor

decisivo en la mejora de las habilidades de comprension lectora con los alumnos sordos es utilizar
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textos interesantes, atractivos y bien redactados. El autor presenta las siguientes estrategias:
elaboracion de preguntas que establezcan la coherencia global, elaboracién de iméagenes mentales
(con detalles como olores, texturas y emociones), conexion entre el conocimiento previo y el bagaje
de experiencias personales y lectoras con la informacién del texto, y por ultimo, integracion en
ideas principales (obviando detalles irrelevantes y recalcando los puntos importantes del texto).
También habla sobre la importancia de las actividades de la lectura dirigida adaptadas por Schirmer
(2000) para los alumnos sordos como son instrucciones Utiles y eficaces; desarrollo de conceptos
basicos y conocimientos previos, ampliacion de vocabulario, lectura guiada con preguntas y
mecanismos de relectura, analisis y discusion del texto, desarrollo de estrategias autonomas,

técnicas de enriquecimiento, etc..

2.4.5. Organizacion de la clase

En cuanto a la clase Valero (1993), Velasco y Pérez (2009) y Lissi, Svartholm, y Gonzalez (2012)
y Javier y Pérez-Tejero (2014) coinciden en que se utilicen el mayor nimero de indicadores
visuales; en general materiales y recursos de apoyo que permita a los alumnos acceder visualmente
a la informacion acompafiados con diferentes colores, gréficas, etc para identificar y diferenciar

contenidos de clase.

Para la organizacién de la clase como punto inicial los autores Velasco y Pérez (2009) y
Javier y Pérez-Tejero (2014) mencionan la importancia de anticipar la informacion sobre lo que se
va a hacer (qué) y cdmo se puede hacer (coémo) utilizando apoyos visuales como esquemas, mapas
conceptuales, resimenes, etc. Valero (1993) puntualiza que ademas hay que cerciorarse de que el

alumno haya entendido las consignas que se le presentan.

Lissi, Svartholm, y Gonzalez (2012) menciona que al iniciar la clase es importante
contextualizar los temas y contenidos que se abordaran con el fin de que el alumno relacione el

nuevo tema que se presentard. También menciona la importancia de informar al alumno sobre la
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estructura y desarrollo de la clase con el fin de evitar que el alumno se pierda; por ello es importante
el uso del pizarron anotando la secuencia a seguir en la clase y cada vez que se cambie el tema el

maestro indique en el pizarron el cambio.

Velasco, y Pérez, (2009) proponen finalizar cada sesion de trabajo recapitulando acerca de
lo que se ha aprendido (qué he aprendido; para que me sirve...) también menciona que hay que
intercalar las actividades con exposiciones orales, trabajo individual, trabajos en grupo etc. Y asi
como se sefiala en flexibilidad en el curriculo el autor habla sobre adaptar las pruebas de evaluacion

para garantizar que el alumno las comprenda.

2.5. Modelo social de la discapacidad
Con el fin de orientar la accién de los profesionales en el area educativa la SEP en el afio 2011
publica el Modelo de Atencion de los Servicios de Educacion Especial donde propone muy
acertadamente que es necesario observar tres enfoques para pasar de lo “deseable” a lo necesario
en la educacion especial. El primer enfoque es el modelo social de la discapacidad, el segundo el
paradigma ecoldgico y el tercero la escuela como totalidad

El modelo social de la discapacidad se fundamenta en que todas las personas son
intrinsecamente iguales en lo que se refiere a su valor; y segun este modelo la discapacidad se
genera en la sociedad ya que es la que no puede suprimir las barreras y las restricciones sociales
que “incapacitan” a las personas. En otras palabras, la discapacidad se origina en las barreras que
se construyen en los diversos contextos y son éstos los que se vuelven los discapacitantes y no es
el sujeto el que la posee (SEP, 2011, p. 70).

Este modelo mas que proponer un nuevo enfoque, favorece un marco de accién y de
relaciones politicas, culturales y educativas. Para lograrlo considera al concepto de accesibilidad
universal con el fin de conseguir de que a través del disefio, el mayor nimero de personas pueda

desenvolverse de forma autébnoma y en libertad en la sociedad. Sin embargo, para lograr esto es
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necesario el disefio universal o disefio para todos ya que pretende hacer igualmente accesible,
utilizable y comprensible el entorno para todos. Un segundo punto por considerar para lograr la
accesibilidad universal son los ajustes razonables los cuales se llevardn a cabo cuando se tengan
que tomar medidas especificas y particulares para ciertas personas donde no sea posible llevar a
cabo el disefio para todo (SEP, 2011, p. 75).

Se establecen cinco premisas sobre los ajustes razonables cuando el disefio para todos no
satisfaga las necesidades de accesibilidad de un alumno(a) en particular; una de ellas cita que “los
ajustes razonables son un compromiso y una obligacion de las escuelas inclusivas, porque implican
la realizacion de modificaciones a las politicas, las culturas y las practicas de las escuelas y, por lo
tanto, no realizarlos, representa un acto de discriminacion” (SEP, 2011, p. 76).

Por lo anterior se puede decir que en las escuelas donde haya alumnos sordos se deben
realizar los ajustes razonables para que “participen en igualdad de oportunidades de las
experiencias formativas que les ofrece el curriculum comun para todos” (SEP, 2011, p. 76)

2.5.1 Barreras para el aprendizaje y la participacion

Las barreras para el aprendizaje y la participacion son aquellas dificultades a las que un alumno(a)
se enfrenta, las cuales surgen en la interaccion que tienen los estudiantes con los contextos (SEP,
2011, p. 30).

Cuando estas barreras se disminuyen o eliminan, las personas con discapacidad pueden
participar en igualdad de condiciones en todos los ambitos de la vida, incluso hasta podriamos decir
que pueden dejar a un lado su discapacidad, y en consecuencia se les facilita el contribuir con sus
conocimientos y habilidades (SEP, 2011, p. 30).

2.6. Paradigma ecologico: contextos
El paradigma ecologico se refiere al conjunto de relaciones que se dan entre los sujetos

relacionados con el conocimiento y la escuela, 1o que a su vez abarca las circunstancias,
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condiciones de vida, valores personales e institucionales. Desde este paradigma se habla de que el
conjunto de estas relaciones crea un sistema social abierto, donde los sujetos tienen roles y sélo si
entendemos y estudiamos las variables y situaciones que se dan en este sistema podremos entender
y explicar los procesos educativos (SEP, 2011, p. 79).

Por consecuencia las précticas educativas se expresan en contextos y estan unidas a ellos
de tal forma que para cambiarlas es necesario conjuntar las actuaciones, estrategias y acciones de
los profesionales en esos contextos y no sélo sobre las personas; por lo tanto, este paradigma
ecoldgico se torna de suma importancia para el aprendizaje en la escuela 'y en el aula (SEP, 2011,
p. 80).

2.6.1. Escuela como totalidad

Concebir a la escuela como una totalidad implica comprenderla como una construccion de
relaciones entre sujetos y con el conocimiento. En otras palabras, aborda su funcion social y
cultural de diferentes maneras para socializar distintos saberes e instituir normas y reglas.

Por lo anterior, todos los modelos de gestion, politicas educativas etc, se concretan en la
escuela como totalidad “para tomar conciencia de sus funciones reales y posibles, para revitalizar
su sentido, actualizar su presencia y relevancia, reafirmar su valor y dotarla de fuerza y arraigo
social” (SEP, 2011, p. 80).

Las aspiraciones de la escuela como totalidad son:

e Fundamentar la democracia

e Estimular el desarrollo de la personalidad del sujeto

e Difundir e incrementar el conocimiento y la cultura en general

e Garantizar la insercion de los sujetos en la sociedad.
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CAPITULO 3. METODOLOGIA
3.1. Especificacion del tipo de estudio
El presente estudio que se llevo a cabo es de corte cualitativo de tipo inductivo. Es cualitativo
porque, asi como lo menciona Schettini (2015, p. 31) puso énfasis en la perspectiva de los
participantes de los hechos sociales, en este caso de los alumnos sordos; es de tipo inductivo porque
al analizar los datos se formaron afirmaciones empiricas, las cuales se generaron en gran medida a
través de la induccion, como retoma Schettini (2015, p. 31) de Wittrock 1989. Afirmaciones que

partieron de los casos particulares y explicaron la realidad.

3.2. Muestra

La poblacién que fue objeto de estudio de este proyecto eran alumnos sordos que estudiaban la
preparatoria regular. Los alumnos sordos al estar incluidos en una preparatoria regular enfrentan
algunas barreras para el aprendizaje y la participacion (BAP); siendo una de las mas evidentes la
barrera de la comunicacion, esto porque el canal de comunicacion predominante de recepcion de
informacion de las personas sordas es el visual, por tanto, la informacion que reciben es poca ya

que la mayor parte de la informacion se presenta de forma auditiva (Ocampo, 2013, pp. 16 y 17).

Los alumnos elegidos fueron seleccionados deliberada e intencionalmente segun el corte
cualitativo siguiendo lo que menciona Salinas (2010) donde explica que desde la aproximacién
cualitativa se realiza una seleccion deliberada e intencional ya que las personas no se seleccionan
al azar para completar una muestra de tamafo n, se eligen uno a uno de acuerdo con el grado en

que se ajustan a los criterios o atributos establecidos por el investigador.

La muestra seleccionada para el estudio se conformd por cinco sujetos; dos de tercer
semestre y tres del quinto, todos del sexo masculino. Es importante puntualizar que ademas de ellos
habia dos mujeres sordas, una de primer semestre y otra de quinto, sin embargo, en el primer caso

se considerd que no era un sujeto representativo para el estudio ya que la alumna recién ingresaba
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al plantel; en el segundo caso también se considerd que no era sujeto idoneo para el estudio ya que

adicional a la discapacidad auditiva tenia otra discapacidad.

3.3. Método

El presente proyecto siguié los procedimientos de la induccion analitica para la recoleccion,
analisis de datos y redaccion de resultados. La induccion analitica requiere en primera instancia
examinar el conjunto de materiales recopilados en el trabajo de campo para construir los datos, en
un segundo momento estos datos se etiquetan y se unen los vinculos claves que representen el
mayor nimero de conexiones entre los mismos; en base a esos vinculos se realizaran afirmaciones
las cuales deben ser respaldadas con pruebas sistematicas para asegurar lo que se ha afirmado. La
finalidad de este tipo de anélisis es comprender los acontecimientos mas frecuentes (Schettini 2015,

p. 31y 32).

Siguiendo esta metodologia el presente proyecto se llevé a cabo en dos momentos el
primero el trabajo de campo, es decir, la recopilacion de materiales la cual se realizd entrevistando
a los sujetos (alumnos sordos) y observandolos. Y en un segundo momento se realizé el analisis de
las fuentes de datos para construir los datos y analizarlos como se menciond segun la induccion

analitica.

3.4. Técnica e instrumentos

Para la recoleccion de datos se observé de forma natural y se realizaron entrevistas no estructuradas

a los sujetos.

La observacion natural se realizo en el salon de clases donde se encontraban los alumnos
sordos, la cual se hizo tres veces a la semana durante dos semanas para sumar un total de seis. Se

observo al maestro y al alumno sordo en lo particular durante el transcurrir de la clase; durante la
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observacion se minimizo la interaccion con los observados y no se tomaron notas para evitar forzar

la situacién, sino hasta finalizar la actividad. (Anexo 1)

Entrevista no estructurada, para esta entrevista se siguié una guia de preguntas que se
agrupd en dos tematicas, la primera en estrategias de ensefianza y la segunda actitud hacia la
diversidad. Las entrevistas se llevaron a cabo de forma individual con los alumnos en un lugar
aislado, sin distracciones para favorecer el dialogo, se promovio que el entrevistado se expresara

de manera libre y espontanea (Diaz-Bravo, 2013, p. 162).
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CAPITULO 4. ANALISIS DE RESULTADOS
4.1. Resultados de la observacion

Del total de las seis observaciones de clase realizadas en cuatro se contaba con intérprete y

en las dos restantes no. Los resultados obtenidos son los siguientes:

Ubicacion en el espacio

En esta etiqueta se anot6 lo que se observé en relacion con el lugar donde se ubicaba el

alumno en funcién del docente.

Todos los alumnos sordos observados se ubicaban enfrente del pizarrén y del maestro;
independientemente de si tuvieran intérprete o no; ya que de esta forma tienen mayor control visual
de lo que ocurre en la clase en relacion con lo que el maestro explica y anota en el pizarron y en el
caso de tener intérprete en esta ubicacion observan mejor al intérprete. El docente cuando anota en

el pizarrén informacion lo hace del lado donde esta sentado el alumno sordo.

Lectura labiofacial

En este apartado se organizé la informacion observada en relacion con lo que los alumnos

hacian para leer los labios al maestro, y también lo que el docente hacia para propiciar o no esto.

Los alumnos que tenian intérprete solo se interesaban en verlo a él y al pizarron; no se
preocupaban por observar al maestro. Sin embargo, una alumna que no tenia intérprete ella buscaba
la cara del maestro cuando éste salia de su alcance visual. Solo una maestra se observé pendiente

de que la alumna la observara y articulaba las palabras de forma mas lenta.

Flexibilidad en el curriculo.

En esta etiqueta se organizé la informacion en relacion con las acciones que el docente

realiz para evaluar al alumno.
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Los alumnos sordos todos son evaluados en diferentes condiciones; ya sea que el maestro
les entrega una guia de estudio (resumen o esquema de lo més relevante de la clase; que es lo que
se evaluara) y les aplica un examen distinto a los demés o bien a la hora de aplicar el examen el
maestro se los aplica apoyandolos con alguna explicacion extra. Asi mismo en algunas materias
los maestros imparten asesorias de la clase donde les acotan la informacion a los alumnos y retoman

lo mas relevante de la clase.

Comprensién lectora

En este apartado se anotd lo observado en relacidn con las acciones que realiza el docente

al momento de trabajar un texto escrito con los alumnos sordos.

En las clases que se observaron solo tres docentes solicitaron que se leyera un texto, sin
embargo, en uno de los casos el docente no anoto la pagina de la lectura y no habia intérprete; los
alumnos ni siquiera se enteraron que tenian que leer algo. En las otras dos clases en las que se
solicitd lectura s6lo en un caso el maestro dio una pequefia introduccion a lo que iban a leer y
después unas preguntas en relacién al texto como retroalimentacion; en la otra situacion la maestra
solicito la lectura en voz alta, por lo que los alumnos sordos observaron la interpretacion de la

lectura, en este caso no se puede decir que trabajaron comprension lectora.

Organizacion de la clase

En este apartado se anoto lo que se observo en relacion con la organizacién de la clase por

parte del docente y cdmo presentan este orden a los alumnos sordos.

En general los docentes inician retomando lo visto en la clase anterior y anotan en el
pizarron el nuevo tema a tratar; sin embargo, algunos solo anotan eso y no contintian anotando lo
demas que se relaciona con el tema que también puede ser relevante para los alumnos. La diferencia

cuando hay intérprete es que el alumno sordo le solicita al intérprete que le deletree de nuevo la
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informacidn que no esta anotada en el pizarrén para poder anotarla él en su cuaderno. En ocasiones
ante la falta de notas en el pizarron se observaba a los alumnos aburridos y distraidos; asi como

cuando no hay intérprete.

Contacto con el alumno

En este apartado se anoto si el docente tiene o intentan tener contacto con el alumno sordo

sobre todo en funcién del tema revisado en la clase.

En general cuando hay intérprete se observa que son pocos los docentes que preguntan al
alumno sobre si entendi6 el contenido y se acercan a ellos. Pero cuando no hay intérprete el maestro
se observa que se acerca méas al alumno a preguntarle si entendid. También se observé que cuando
esta el intérprete presente en ocasiones los alumnos prefieren preguntarle a él para que le resuelva
la duda. Sin embargo, el intérprete refiere que le hagan la pregunta al maestro, el alumno prefiere
no hacerlo. Pero otro grupo de alumnos donde también hay intérprete si preguntan al maestro dudas

con la ayuda de este.
Otros varios

En este apartado se anotaron otras acciones generales observadas en los alumnos sordos

que resultaron interesantes.

Cuando hay intérprete en la clase los alumnos se observan mas atentos e interesados a la
clase que cuando no lo hay. Por otra parte, en relacién a la organizacién de la clase, cuando los
maestros no borran el pizarrén y empiezan a escribir dejando las notas de la clase anterior en

algunos alumnos ocasiona confusion, preguntan qué es lo que van a anotar, etc.

De las observaciones realizadas en los grupos de primero, tercero y quinto semestre donde

estan los alumnos sordos; se puede decir que la ubicacion en el espacio, asi como se retomd en el
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apartado anterior con Valero (1993) y Lissi, Svartholm y Gonzalez (2012) es importante, ya que
todos prefirieron estar enfrente al centro o bien del lado donde est4 ubicado el intérprete o el
maestro; nunca se ubicaron atréas o alguna posicién donde se les dificultara la vision al frente. Por
otra parte, en el aspecto de la lectura labiofacial se observé con mayor claridad la importancia de
las caracteristicas descritas por Velasco y Pérez (2009) con la alumna que no tenia intérprete de
primer semestre; cuando el maestro se alejaba de su alcance visual ella buscaba su cara para estarlo
observando. En cuanto a la organizacion de la clase se observo que los maestros no utilizan apoyos
visuales como lo recomiendan Valero (1993), Velasco y Pérez (2009) y Lissi, Svartholm, y
Gonzélez (2012) y Javier y Pérez-Tejero (2014); unicamente utiliza el pizarron para anotar y sélo
un maestro hizo un mapa conceptual, pero si se observo que el docente al inicio de la clase retoma
lo visto en la sesion anterior para iniciar con el nuevo tema, justo como los autores recomiendan;
por otra parte en cuanto a anticipar la informacion sélo una maestra presenté la forma en qué se
trabajaria durante la semana y lo que se realizaria en la sesion de clases. En relaciéon con la
comprension lectora, de las clases observadas s6lo una cumplio con lo descrito por los autores
Valero (1993), Velasco y Pérez (2009) y Lissi, Svartholm, y Gonzalez (2012) y Javier y Pérez-
Tejero (2014); pero no en su totalidad, ya que falté la parte de verificar que el alumno sordo
estuviera comprendiendo la lectura. El contacto que el maestro tiene con el alumno en general es
bueno; aunque se pueden decir dos cosas, la primera es que el hecho de que el intérprete esté
presente en ocasiones es una barrera para el alumno se acerque al docente pero en otras es una
ventaja porque permite se comuniquen mejor; esto quiza sea por el nivel de confianza que transmite

el docente al alumno.
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4.2. Resultados de las entrevistas

Como se menciono en el apartado anterior, las entrevistas se estructuraron en dos partes la primera
consistio en una serie de preguntas relacionadas con las estrategias de ensefianza usadas por los
maestros (ubicacion en el salon de clases, flexibilidad en el curriculo, comprensién lectora y
organizacion de la clase) y la segunda sobre la actitud hacia la diversidad (contacto con el alumno).

(Consultar Anexo 1)

Las estrategias presentadas en este documento se relacionan como se muestra en el siguiente

esquema.

Esquema 1 Estrategias
Relacién de las Estrategias observadas

N N

Contacto con el " Flexibilidad

Ubicacién en el ‘ Lectura de labios
X | alumno enel
espacio - !
curriculo
¢Como? )
* Comprensién ‘
— lectora
¢Cuando?
Fuente: Elaboracion propia »f  Organizacion ‘

de la clase

La lectura de labios se relaciona directamente con la ubicacion; ya que el éxito de la primera
depende de la segunda. Si el alumno esta ubicado en una posicién en la cual puede observar al

docente sin impedimento esto ayuda a que el alumno lea los labios del maestro.

La flexibilidad en el curriculo se relaciona directamente con el contacto con el alumno y
con la comprension lectora. Si el docente tiene contacto con el alumno conocera sus caracteristicas
y necesidades educativas lo que llevara al docente a realizar ajustes en el curriculo. La comprension

lectora se relaciona con la flexibilidad en el curriculo ya que el docente debe realizar un trabajo

34



distinto al momento de acercar al alumno sordo a algln texto escrito y asi mismo evaluar este

trabajo de manera diferente.

La organizacion de la clase y la comprension lectora estan relacionados ya que es
importante determinar durante la clase en qué momento se realizara la actividad. Ha diferencia de

la anterior donde se determina como se llevara a cabo la actividad de comprension lectora.

Ubicacién en el salon de clases

Los alumnos sordos (AS) entrevistados expresaron sentirse comodos sentados enfrente de tal forma
que el pizarron, el maestro y el intérprete (en caso de tenerlo), sean visibles. Uno de ellos agreg6
que es importante estar ahi porque el maestro asi puede recordar que en su clase hay un alumno

sordo.

“Me siento en el segundo asiento de la fila izquierda del frente del pizarron, para ver mejor al
intérprete y observar al maestro” (AS1)

“Enfrente, porque ahi puedo ver bien el pizarron y el maestro me puede ver bien a mi y estar
pendiente de que soy un alumno sordo, cuando no veo porque el marcador esta seco me cambio y
me pongo mas cerca del pizarron, es importante estar cerca para ver bien.” (AS3)

Lectura labio facial

Los alumnos explicaron que no entienden lo que dice el maestro al cien por ciento; argumentan
que las clases donde les queda mas clara la informacidn es en aquellas donde se utiliza Lengua de

Sefas Mexicana.

“Si entiendo pero no el 100 por ciento, entiendo el 85 por ciento. Entiendo mejor fisica y
matematicas ambas maestras también saben lengua de sefias” (AS1)

“Cuando estd el intérprete entiendo claro; o cuando no estd y el maestro sabe sefias entiendo
también”. (AS3)

“A veces puedo leer los labios un poco per0o pues si no hay interprete me aburro y me pongo a
hacer otra cosa. Las clases que mejor entiendo son derecho y sociologia porque hay intérprete y
los maestros son muy claros al momento de explicar”. (AS4)
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Flexibilidad en el curriculo

En este rubro se encontré que a todos los alumnos sordos se les adecta un examen distinto que al
del resto de sus pares oyentes y que en ocasiones las tareas y actividades también son diferentes.
Acuerdan que es una medida justa dado que el espafiol no es de su dominio como el resto de los

alumnos.

“Los maestros utilizan examenes que son diferentes a los de nuestros compaieros... tenemos
exadmenes especiales; siento que es justo porque en los examenes que me ponen el espafiol es
diferente. Si seria igual no seria justo... (AS1)

“Me califican con exdmenes a veces con proyectos; es diferente los examenes que nos ponen a los
oyentes y a los sordos”. (AS3)

“Con examenes trabajos etc ... hacemos exdmenes diferentes porque a veces las palabras del
espafiol que yo manejo son diferentes.” (AS4)

“Con proyectos, tareas, trabajos y examen que entrego al maestro puntualmente. Todo es igual
excepto el examen, eso es diferente porque los sordos aprenden diferente a los oyentes” (ASS)

Comprension lectora

Los alumnos argumentan que la lectura no la entienden al cien por ciento y se les facilitan cuando
utilizan sinénimos o palabras que ya son conocidas para ellos y si son palabras nuevas es bueno
que el maestro les explique el concepto. Sin embargo, no todos los maestros los apoyan al momento

de leer un texto.

“Entiendo mejor cuando utilizan sindbnimos cuando son palabras dificiles. Cuando yo no le entiendo
por medio del intérprete me ayudan los maestros a entender mejor los textos, o bien en asesorias
pido me ayuden en las palabras que no entiendo”(AS1)

“Mas o menos, necesito al intérprete para entender mas claro, no siento que me ayuden en eso los
maestros”. (AS2)

“A veces no entiendo por completo. Pregunto las palabras que no entiendo para entender mejor el
texto. Algunos maestros si me explican el texto y me piden me esfuerce como la maestra de
comunicacion pero hay otros maestros como la maestra de publicidad que me dice que yo solo
debo de entender el texto y no me ayuda, me deja solo. Me explican las palabras y en general me
dicen qué entendi del texto para ver si entendi bien.” (AS3)

“A veces no entiendo por completo, a veces las palabras son nuevas. A veces cuando son historias
y ese tipo de textos me quedan mas claros. Siento que los maestros me ayudan muy poco con los
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textos. Me explican el significado de la palabra que desconozco y me piden me la aprenda de
memoria” (AS4)

“Cuando leo un texto a veces lo entiendo pero a veces hay palabras que no conozco . Me ayuda a
entender mejor buscar la palabra que no entiendo en internet. No siento que los maestros me ayuden
con los textos nada, lo hago yo solo.” (ASS)

Organizacion de la clase

Los alumnos argumentan que no todos los maestros son organizados en sus clases, expresan a veces
sentirse confundidos, como si no llevaran un orden claro en el tema. Incluso les causa confusion el
desorden del pizarrdn donde anotan primero una cosa u otra. Por otra parte hay maestros que son

ordenados en clases y eso les ayuda.

“... excepto la de literatura que siento que no hay orden y en la de comunicacion porque siento
como si fueran los temas “cortados™” (AS1)

“Me siento bien, aunque a veces siento que es mucho y me confundo. En la clase de fisica siento
que es mas claro; pero mas o menos” (AS2)

“...Ejemplo la maestra de derecho tiene orden en su clase en el pizarron anota ordenadamente el
tema y es mas facil entender ...Pero ejemplo la maestra de probabilidad no le entiendo escribe en
desorden primero un tema luego otra cosa en el pizarrén y a veces no entiendo” (AS3)

“...algunos me confunden...son como “revueltos” en lo que hacen en el pizarrén y explicaciones”
(AS5)

Contacto con el alumno

Los alumnos expresan sentirse en confianza con los maestros en clase, sin embargo no con todos
se sienten cdmodos como para preguntar dudas y en ocasiones reservar sus dudas para las horas o
tiempos de asesorias. Con los maestros con los que sienten mas confianza es con aquellos con los

que les explican y se interesan por si el tema les queda claro.

“Siento confianza con todos pero no pregunto en las clases, pregunto cuando hay hora libre o
cuando el maestro esta disponible...por ejemplo fisica, matemadticas e inglés me ayudan mas no
me dejan solo, hay mas contactos con ellos como si fueran mas buenos... Me preguntan si entendi
y me explican” (AS1)

“Me siento con confianza con algunos maestros ahora mas que cuando empecé...con la maestra de
matematicas siento mas confianza para preguntar y ella me ayuda y explica mejor” (AS2)
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“...con la maestra “Maria” me siento en confianza...ella me explica es respetuosa, tranquila,
paciente y amable para conmigo... Cuando tengo una duda, levanto la mano le hablo y va conmigo
a explicarme” (AS5)

OTROS

Se les pregunt6 sobre otras situaciones que se creian podia ser factores para que la clase no fuera
lo suficientemente clara como por ejemplo el hecho de que los docentes no borren el pizarron e
inicien su clase con las notas del maestro anterior en el pizarrén, a tres de los alumnos eso les

provoca confusion y a los dos restantes no les causa problema.

“Me siento confundido un poco, mejor que escriban en otra parte” (AS1)
“Para mi no es confuso que dejen ahi la informacién”. (AS2)

“Se me hace un poco confuso; también cuando escriben letra cursiva no le entiendo y no puedo
copiar mejor me quedo pendiente de la explicacion”. (AS3)

El dltimo alumno entrevistado coment6 al final que es importante que el docente aprenda LSM

para que explique mejor a los alumnos sordos.

“Falta que maestros aprendan LSM para explicar con mayor claridad. Cuando hay interprete no es
tan clara la informacion porque tengo que tener atencion a dos partes y a veces es confuso...seria
mejor que el maestro supiera comunicarse conmigo en LSM, asi mi atencién estaria en un solo
punto” (ASS).
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CAPITULO 5. DISCUSION DE RESULTADOS Y CONCLUSIONES

En este proyecto se presentaron las estrategias que el docente de preparatoria utiliza en el aula para
trabajar con los alumnos sordos y se analizaron considerando el punto de vista del alumno. De
acuerdo a esto y considerando la teoria revisada se puede afirmar que el docente se apega al
principio de flexibilidad ya que considera las caracteristicas de sus alumnos sordos, se muestra
sensible y flexible al percibir sus necesidades y adapta su forma de trabajo a las mismas, ejemplo
de esto es que el maestro anota en el pizarrén segun la ubicacién del alumno sordo; pero sobre todo
al momento de la evaluacion, segn mencionaron los alumnos en las entrevistas. Esto concuerda
con el punto sobre equidad también, ya que como lo mencionan los alumnos “no seria justo” que

se les evaluara igual que a los oyentes.

Sin embargo, se puede hablar de equidad solo en ese aspecto de la evaluacion, ya que los
alumnos sordos no siempre tienen acceso a la informacién cuando el docente no maneja LSM y no
hay intérprete presente en el aula; en este caso la barrera de comunicacion predominay no se puede

hablar de equidad.

Otro punto importante es como los maestros trabajan los textos y como organizan su clase
con los alumnos sordos; en general no siguen los puntos que mencionan los autores ni las
recomendaciones para trabajar textos segin el MEB, por lo que los alumnos mencionan que para

ellos las clases no las perciben organizadas ni con un orden Idgico.

De acuerdo a las entrevistas realizadas y a las observaciones, el docente busca mejorar su
atencion a los alumnos con discapacidad auditiva, acercandose al alumno en algunas ocasiones
para guiarlo. Sin embargo, no todos los docentes tienen ese interés, como lo mencionan algunos de
los alumnos cuando se les preguntd sobre los maestros con que sienten mayor confianza ellos

nombran a ciertos maestros, cuando la respuesta tuviera que ser “todos”.
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A continuacidn, se presentan cinco autores con los cuales se comparan los resultados que

obtuvieron en sus investigaciones con los de este proyecto.

Gutiérrez, (2016) en su trabajo de tesis, en el capitulo de resultados del analisis
interpretativo, estudia la practica docente partiendo de relatos de maestros y propone a partir de
ellos subcategorias; siendo la primera el interés del maestro, la cual se puede relacionar con las
siguientes estrategias analizadas en este proyecto: contacto con el alumno, flexibilidad en el
curriculo, organizacion de la clase y comprension lectora. Se relacionan ya que Gutiérrez en este
punto hace referencia a como el docente decide qué temas abordar, como abordarlos, en cuéles
poner mayor énfasis etc. partiendo, segin menciona, de las necesidades del alumno que el maestro
ha identificado. En este proyecto se hablo en los resultados de que a partir del contacto con el
alumno sordo el docente puede determinar dadas sus caracteristicas el qué, como y cuando.

(Flexibilidad en el curriculo, comprension lectora, organizacién de la clase).

Mufioz, (2017) en su trabajo analiza la practica docente inclusiva en base a una serie de
competencias inclusivas. Tres de ellas son: el profesor reflexivo, el profesor crea situaciones
diversas de ensefianza-aprendizaje y el profesor realiza una evaluacion complementaria y
sistematica; la autora encontré que sin importar las caracteristicas de los alumnos cuando se
presenta un problema relacionado con la manera en como aprenden, los docentes se cuestionan si
su préactica es la adecuada lo que los lleva a buscar soluciones incluida la evaluacion, aunque en
este Gltimo punto los docentes del caso analizado observan la evaluacion en dos sentidos, el primero
es para identificar cbmo aprende el estudiante y para observar actitudes hacia la clase para elevar
puntaje. Este cambio de estrategias de ensefianzas que se expone en los resultados de Mufioz se
relaciona con la estrategia de flexibilidad en el curriculo ya que en el presente proyecto se encontrd,
segun los alumnos argumentaron, que el docente adecua examenes y actividades a ellos dado que

su dominio del espafiol es distinto al resto de sus comparieros. Otra competencia que analiza
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Mufioz es la del profesor interactla para favorecer la comunicacién, como resultado obtuvo que el
docente establece un tipo de comunicacion que favorece el aprendizaje significativo y que utilizan
para orientacion con respecto a su practica docente, promoviendo la participacién de los alumnos.
Esta competencia se puede equiparar a la estrategia de contacto con el alumno propuesta en este
trabajo donde se encontré que los alumnos sordos no se sienten en confianza con todos los
maestros, solo con aquellos que se interesan por si tienen dudas. Una competencia mas analizada
por Mufioz y equiparable a lo analizado en este proyecto, es la del profesor que planifica los
procesos de ensefianza-aprendizaje, la autora encontrd en este caso que el docente siempre parte
de lo que el alumno ya conoce para llevarlos al siguiente nivel académico. Relacionada a esta
competencia en el presente trabajo se analiz6 la organizacion de la clase, donde los alumnos
expresaron que es confuso para ellos seguir al docente porque no encuentran un orden en lo que

plantean en la clase, en este sentido el docente no parte de lo que el alumno conoce.

Aguilar, (2017) en su proyecto encontré como resultado que en un 60% de su muestra los
docentes establecen con los alumnos una relacion estable para conocerlos e involucrarse en su
desarrollo. En el presente proyecto este punto corresponde al de contacto con el alumno en donde
se encontrd que, desde la perspectiva de los alumnos, no todos los docentes se preocupan por ver
si el tema les quedd claro o por establecer un vinculo de confianza. Por otro lado, Aguilar (2017)
encontré que en un 86.6% de los casos el docente realiza algun tipo de cambio en su practica
docente al estar con algin alumno que enfrenta BAP, mientras que en este proyecto se encontrd
que en el caso de estar alumnos sordos el docente es flexible en el curriculo sobre todo en el

momento de la evaluacion.

Flores (2010) analiza varios aspectos de la practica docente; uno de ellos es interaccion
docente-alumno donde encontré que la relacion que se establece entre el profesor y el alumno

propicia que el alumno responda favorablemente o no a la clase. En este proyecto encontramos que
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el contacto con el alumno es importante para que el alumno sordo se sienta en confianza de

preguntar dudas al docente sobre la materia.

Ramirez (2008), al igual que en este proyecto, encontrd que el docente realiza adecuaciones
sobre los contenidos, estrategias y el material didactico con el que trabaja, asi como con las
evaluaciones que realiza. Sin embargo, un punto importante a considerar es que ademas parte de
sus estrategias es incluir y promover la participacion del padre de familia en la educacién del
alumno; punto que en este proyecto no se encontro ni en las observaciones de clase ni en lo que los

alumnos expresaron.

Los resultados revelan con relacion a lo revisado sobre el MGEE que todos los actores de
las instituciones donde estén inmersos los alumnos sordos deben implicarse en la educacion de
estos; ademas constantemente se debe estar revisando qué es lo que funciona y qué es lo que se
puede mejorar para brindarles una mejor educacion, asi mismo es importante que la institucion
gestione acciones de formacion y actualizacion para el docente que trabaja con alumnos con
discapacidad auditiva. La vision gue nos presenta este modelo es una vision global que funciona
como un todo que esta trabajando perfectamente como un engranaje, de tal forma que todas las
piezas en su conjunto deben estar funcionando para que el resultado sea el esperado, el docente es
solo una pieza de ese engranaje, el resto de las piezas son los demas actores educativos; de tal
forma que es necesario que todos estén en sintonia y al tanto de las acciones que deben realizar. El
hecho de que los alumnos expresen que no reciben de todos los docentes la misma atencion es un
indicador importante y las razones pueden ser varias; pero lo cierto es que esto es una limitante

para que el alumno reciba una atencion de calidad.

Los centros educativos donde reciben a alumnos sordos deben asumir su compromiso para

capacitar a los docentes en varios sentidos; en la LSM para disminuir las barreras de la
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comunicacion y en el MEB para que los maestros tengan méas herramientas para crear mejores

ambientes educativos.

Por otra parte, seria interesante investigar como trabajan el MEB los centros especializados
en atender a alumnos sordos en nivel basico en Hermosillo y otros del pais como es el IPPLIAP
(Instituto pedagdgico para problemas del lenguaje, IAP.) y cudles son los resultados que obtienen

al finalizar su formacién en estos centros.
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LIMITACIONES Y RECOMENDACIONES FINALES

Como toda investigacion este proyecto tiene algunas limitaciones que a continuacion se sefialan,

seguidas de recomendaciones para futuras investigaciones.

e La deseabilidad social. Los adolescentes que participaron en este proyecto, aceptaron
hacerlo de manera voluntaria; existe la posibilidad de que se hayan sentido obligados a dar
respuestas socialmente deseables. Para lo cual se recomienda aplicar una escala de
deseabilidad social, o bien, a traves de tratamientos estadisticos especificos. Con lo cual se
obtendria una métrica que permitiria evaluar con mayor certeza las respuestas de las
entrevistas realizadas.

e Eleccion de la muestra. Dadas las circunstancias descritas en la metodologia, los
participantes fueron Unicamente hombres. Para futuras investigaciones se recomienda la
eleccion de una muestra representativa que refleje con mayor precision a la poblacién para
ello que se incluyan mujeres.

Como recomendaciones:

¢ Realizar estudios de investigacion de tipo experimental donde se les aplique a los docentes
un programa de formacién que les permita tener acceso a herramientas béasicas de
comunicacion con los sordos y analizar como esto incide en su practica en el trabajo en el
aula con los alumnos sordos.

e Realizar trabajos de investigacion donde se les aplique un programa de formacion a los
alumnos sordos para trabajo de espariol escrito y lectura.

e Realizar un estudio sobre como los padres de familia con hijos sordos se relacionan con sus

hijos y en especifico como inciden en el &mbito educativo.
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Anexo 1

Formato de registro de observacion de clase
Fecha: Duracion: Semestre:

NO

Estrategia Informacién

Ubicacidn en el espacio

Lectura labio-facial

Flexibilidad en el curriculo

Comprension lectora

Organizacion de la clase

Contacto con el alumno (no
documentada en la tesis)

Otros
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Anexo 2

Entrevistas a los alumnos
AS1
Edad: 16 Semestre que cursa: 3 Sexo: Masculino
Ubicacidn en el espacio
¢Donde te sientas? En el segundo asiento de la fila izquierda del frente del pizarron
¢Por qué te sientas ahi? Para ver mejor al intérprete y observar al maestro
¢ Como te sientes sentado ahi? Bien, me gusta, se me hace tranquilo el estar sentado ahi
[ Preferirias sentarte en otra parte? ;Por qué? No...me gusta ese lugar
Aunque a veces cuando alguien ocupa mi lugar me recorro al tercer asiento
Lectura labio-facial

¢Cuando estas en clases entiendes todo lo que explica el maestro? Si entiendo pero no el 100 por
ciento, entiendo el 85 por ciento.

¢Cual es la clase que mas te queda clara/entiendes?

Fisica y matematicas ¢Por qué? Ambas maestras también saben lengua de sefias

Flexibilidad en el curriculo

¢ Como te califican tus maestros?

Con examenes que son diferentes a los de nuestros compafieros

¢Esa forma de evaluar sientes que es igual que la que utilizan con el resto de tus comparieros?

Por eso es diferente tenemos examenes especiales; siento que es justo porque en los exadmenes que
me ponen el espafiol es diferente. Si seria igual no seria justo

Comprension lectora
¢ Cuéndo lees un texto lo entiendes? Entiendo la mayoria pero no todo; como el 80 u 85 % entiendo

¢ Qué te ayuda a entenderlo mejor? Entiendo mejor cuando utilizan sinGnimos cuando son palabras
dificiles. ¢Sientes que los maestros en la escuela te ayudan a que entiendas mejor el texto? Si ¢ Qué
hacen los maestros para que lo entiendas mejor? Cuando yo no le entiendo por medio del intérprete
me ayudan los maestros a entender mejor los textos, o bien en asesorias pido me ayuden en las
palabras que no tiendo
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Organizacion de la clase

¢Durante las clases en general como te sientes? Bien, en la clase de comunicacién es donde siento
que no me ayuda la maestra, siempre dice que tengo que resolverlo solo, y en las demas clases
todos los maestros me ayudan y me explican ¢Sientes que los maestros son organizados cuando te
explican una clase? ¢Por qué? Si, excepto la de literatura que siento que no hay orden y en la de
comunicacion como si fueran los temas “cortados”.

Contacto con el alumno

¢Hay maestros con los que te sientas mas en confianza para preguntarle dudas o algo? Siento
confianza con todos, pero no pregunto en las clases, pregunto cuando hay hora libre o cuando el
maestro esta disponible

¢Con qué maestro te sientes mas en confianza? Fisica, matematicas e ingles ¢por qué? me ayudan
mas no me dejan solo, hay mas contacto con ellos como si fueran mas buenos ¢Qué hace el maestro
para que te sientas en confianza? Me preguntan si entendi y me explican

Otro

¢Cuéndo en el pizarron hay temas de la clase anterior o cosas escritas ahi y llega el maestro a anotar
cosas nuevas, qué sientes? Me siento confundido un poco, mejor que escriban en otra parte

¢Cuéndo en el salon tus compafieros estan haciendo mucho relajo, hacen ruido o estdn moviendo
los mesabancos qué sientes? Me molesta y les digo que se calmen, pero ya no pasa, antes pasaba
mas, para poner atencion les pido.

¢ Tienes tutor en clase? Solo en una clase ¢ EI alumno tutor trabaja contigo ? Si, una mujer ¢En qué
clases? Comunicacion ¢El maestro se lo pide o sélo €él se acerca o tu se lo pides? Ella, me escribe
sentados cerca en el salon, me ayuda a anotar las tareas o le dice a la maestra cuando tengo dudas
¢Cdémo te sientes cuando trabajas con el tutor? Me gusta porque me ayuda y me apoya.
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AS2

Edad:16 Semestre que cursa: 3 Sexo: Masculino
Ubicacion en el espacio

¢Ddnde te sientas? Enfrente cerca del intérprete

¢Por que te sientas ahi? Para ver mejor al intérprete y poder observarlo con claridad

¢COmo te sientes sentado ahi? Si me gusta estar sentado enfrente porque veo mejor ¢Preferirias
sentarte en otra parte? ¢Por qué? No, porque asi veo mejor enfrente por eso me gusta y veo mejor
el pizarrén para anotar

Lectura labio-facial

¢Cuéndo estés en clases entiendes todo lo que explica el maestro? Cudl es la clase que mas te
queda clara/entiendes? ¢ Por qué?

A veces entiendo mas 0 menos
Entiendo més claro matematicas no sé por qué...me gusta mas
Flexibilidad en el curriculo

¢ Como te califican tus maestros? ¢ Esa forma de evaluar sientes que es igual que la que utilizan con
el resto de tus compafieros?

Diferente a los oyentes porque a ellos les ponen méas material para leer y estudiar y a mi menos
Es diferente, pero es mejor para mi porque asi puedo responder mejor

Comprension lectora

¢Cuéndo lees un texto lo entiendes? ¢ Qué te ayuda a entenderlo mejor?

Mas o0 menos, necesito al intérprete para entender mas claro

¢Sientes que los maestros en la escuela te ayudan a que entiendas mejor el texto? No

¢Qué hacen los maestros para que lo entiendas mejor? No siento que me ayuden en eso
Organizacion de la clase

¢Durante las clases en general como te sientes? ¢Sientes que los maestros son organizados cuando
te explican una clase? ¢Por qué?

Me siento bien, aunque a veces siento que es mucho y me confundo

En la clase de fisica siento que es mas claro; pero mas o menos

Contacto con el alumno

¢Hay maestros con los que te sientas mas en confianza para preguntarle dudas o algo?

Me siento con confianza con algunos maestros ahora mas que cuando empecé, antes era timido
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¢Con qué maestro te sientes mas en confianza? ¢;por qué? ;Qué hace el maestro para que te sientas
en confianza?

Con la maestra de matematicas siento mas confianza para preguntar y ella me ayuda y explica
mejor

Otro

¢Cuando en el pizarron hay temas de la clase anterior o cosas escritas ahi y llega el maestro a anotar
cosas nuevas, qué sientes? Para mi no es confuso que dejen ahi la informacion

¢Cuéndo en el saldn tus compafieros estan haciendo mucho relajo, hacen ruido o estdn moviendo
los mesabancos qué sientes? A veces me molesta, porque muchos compafieros se acercan y me
distraen

¢ Tienes tutor en clase? ¢ El alumno tutor trabaja contigo? ¢En qué clases? ¢El maestro se lo pide o
solo él se acerca o tu se lo pides? ¢Como te sientes cuando trabajas con el tutor?

No tengo ningun tutor

No me interesa tener tutor...asi estoy bien
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AS3
Edad: 19 Semestre que cursa: 5 Sexo: Masculino
Ubicacion en el espacio

¢Doénde te sientas? Enfrente ¢Por qué te sientas ahi? Porque ahi puedo ver bien el pizarron vy el
maestro me puede ver bien a mi y estar pendiente de que soy un alumno sordo, cuando no veo
porque el marcador esta seco me cambio y me pongo mas cerca del pizarron, es importante estar
cerca para ver bien.

¢Como te sientes sentado ahi? Esta bien estar sentado ahi porque veo bien, pero a veces me aburro,
pero porque el mesabanco no es comodo se me hace chico. Seria bueno tener mesabancos mas
grandes

¢ Preferirias sentarte en otra parte? Quisiera sentarme atras pero no es bueno porque el maestro debe
de estar pendiente de mi porque soy sordo y si me siento atras el maestro se olvida de mi ¢Por qué?
nomas

Lectura labio-facial

¢Cuéndo estas en clases entiendes todo lo que explica el maestro? Cuando esta el intérprete
entiendo claro; o cuando no esta y el maestro sabe sefias entiendo también, pero entiendo més claro
cuando estamos trabajando en asesoria y nos explican.

¢Cual es la clase que mas te queda clara/entiendes? De historia ¢Por qué? nos pone ejemplos y nos
explica con paciencia muy bien

Flexibilidad en el curriculo

¢Como te califican tus maestros? ¢ Esa forma de evaluar sientes que es igual que la que utilizan con
el resto de tus compafieros? Con examenes a veces con proyectos, es diferente los examenes que
nos ponen a los oyentes y a los sordos.

Comprension lectora
¢Cuando lees un texto lo entiendes? A veces no entiendo por completo

¢Qué te ayuda a entenderlo mejor? Pregunto las palabras que no entiendo para entender mejor el
texto

¢Sientes que los maestros en la escuela te ayudan a que entiendas mejor el texto? Algunos maestros
si me explican el texto y me piden me esfuerce como la maestra de comunicacion, pero hay otros
maestros como la maestra de publicidad que me dice que yo solo debo de entender el texto y no
me ayuda, me deja solo ¢Qué hacen los maestros para que lo entiendas mejor? Me explican las
palabras y en general me preguntan qué entendi del texto para ver si entendi bien
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Organizacion de la clase

¢Durante las clases en general como te sientes? ¢Sientes que los maestros son organizados cuando
te explican una clase? ¢Por qué?

Pues...por ejemplo la maestra de derecho tiene orden en su clase en el pizarrén anota
ordenadamente el tema y es mas facil entender y si ademas de eso tengo a la interprete en la clase,
queda mas clara la informacién y junto con eso la asesoria es perfecto.

Pero ejemplo la maestra de probabilidad no le entiendo escribe en desorden primero un tema luego
otra cosa en el pizarrén y a veces no entiendo

Contacto con el alumno
¢Hay maestros con los que te sientas mas en confianza para preguntarle dudas o algo?
Con algunos maestros me siento mas en confianza para preguntar dudas

¢Con qué maestro te sientes mas en confianza? Historia regional, derecho, comunicacion, historia
universal, también a veces con la maestra Elisa...;por qué? ;Qué hace el maestro para que te sientas
en confianza? Ellos me explican mis dudas, me dan su opinién y me apoyan para que entienda
mejor en los temas de clases

Otro

¢Cuéndo en el pizarron hay temas de la clase anterior o cosas escritas ahi y llega el maestro a anotar
cosas nuevas, qué sientes? Se me hace un poco confuso; también cuando escriben letra cursiva no
le entiendo y no puedo copiar mejor solo me quedo pendiente de la explicacion

¢Cuando en el salon tus comparieros estan haciendo mucho relajo, hacen ruido o estdn moviendo
los mesabancos qué sientes?

Me molesta mucho

¢ Tienes tutor en clase? ¢El alumno tutor trabaja contigo? ¢En qué clases? ¢El maestro se lo pide o
solo él se acerca o tu se lo pides? (Como te sientes cuando trabajas con el tutor?

Si tengo tutores seis o siete en diferentes materias pero realmente de esos me apoyan dos; no se
sientan conmigo en las clases Unicamente me apoyan en explicacion de tareas o actividades después
de clases, en ocasiones por correo me explican.

A veces el maestro le dice al tutor que me ayude explicAndome la tarea y nada mas. A veces el
tutor tiene mala actitud y no me gusta, no me siento bien pero a veces cuando tiene buena
actitud...me gusta su apoyo.
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AS4
Edad: 18 Semestre que cursa: 5 Sexo: Masculino
Ubicacion en el espacio

¢Doénde te sientas? A la mitad enfrente donde tenga buena visibilidad ¢Por que te sientas ahi?
Porque ahi puedo ver mejor el pizarrén y a la intérprete

¢Como te sientes sentado ahi? Bien, pero a veces me canso porque es incomodo el mesabanco
(Preferirias sentarte en otra parte? No...ahi me gusta

¢Por qué? ahi me siento cdmodo ahi quiero estar sentado

Lectura labio-facial

¢ Cuéndo estas en clases entiendes todo lo que explica el maestro? A veces puedo leer los labios
un poco pero pues si no hay interprete me aburro y me pongo a hacer otra cosa ¢Cual es la clase
gue mas te queda clara/entiendes? Derecho y sociologia ¢Por qué? hay intérprete y los maestros
son muy claros al momento de explicar

Flexibilidad en el curriculo

¢Cdémo te califican tus maestros? Con examenes trabajos etc ¢Esa forma de evaluar sientes que es
igual que la que utilizan con el resto de tus compafieros? Si, pero hacemos examenes diferentes
porque a veces las palabras del espafiol que yo manejo son diferentes.

Comprension lectora

¢Cuéndo lees un texto lo entiendes? A veces no entiendo por completo a veces las palabras son
nuevas para mi ¢Qué te ayuda a entenderlo mejor? A veces cuando son historias y ese tipo de
textos me quedan mas claros ¢ Sientes que los maestros en la escuela te ayudan a que entiendas
mejor el texto? Muy poco ¢Qué hacen los maestros para que lo entiendas mejor? Me explican el
significado de la palabra que desconozco y me piden me la aprenda de memoria

Organizacion de la clase

¢Durante las clases en general como te sientes? Bien ¢Sientes que los maestros son organizados
cuando te explican una clase? Algunos...por ejemplo la maestra Raya de p y € no era organizada
pero la maestra de derecho si ¢Por qué? la maestra explica bien es clara la de derecho y la otra es
floja

Contacto con el alumno

¢Hay maestros con los que te sientas mas en confianza para preguntarle dudas o algo? N tengo
confianza a ninguno

¢Con qué maestro te sientes mas en confianza? por qué? ;Qué hace el maestro para que te
sientas en confianza?

No siento confianza con ninguno de ellos; porque no quiero no me interesa decirles nada ni
preguntarles. Antes a los maestros que mas les preguntaba al de sociologia y al de geografia
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Otro

¢Cuéndo en el pizarrén hay temas de la clase anterior o cosas escritas ahi y llega el maestro a
anotar cosas nuevas, qué sientes?

Nada...ignoro lo que esta ahi

¢Cuando en el salon tus compafieros estan haciendo mucho relajo, hacen ruido o estan moviendo
los mesabancos qué sientes? Me molesta un poco

¢ Tienes tutor en clase? ¢El alumno tutor trabaja contigo? ¢En qué clases? ¢ El maestro se lo pide o
solo él se acerca o tu se lo pides? ;Como te sientes cuando trabajas con el tutor?

No tengo tutor pero me ayuda a veces Marisol una compaiera, el maestro se lo pide...le entiendo
mas 0 menos.
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AS5

Edad: 18 Semestre que cursa: 5 Sexo: Masculino
Ubicacion en el espacio

¢Dénde te sientas?;Por qué te sientas ahi?

Enfrente de maestro en la quinta fila porque me gusta sentarme ahi para poder ver mejor y mas
claro todo

¢ Como te sientes sentado ahi? Me siento bien, tranquilo
[ Preferirias sentarte en otra parte? No...ahi me gusta
¢Por qué? ahi me siento codmodo ahi quiero estar sentado
Lectura labio-facial

¢Cuando estas en clases entiendes todo lo que explica el maestro? A veces entiendo, depende, a
veces cuando explican con sefias me gustan por ejemplo matematicas

¢ Cudl es la clase que més te queda clara/entiendes? La de probabilidad de estadistica ¢,Por qué? usa
el pizarrén y me interesa esa clase

Flexibilidad en el curriculo

¢Coémo te califican tus maestros? Con proyectos, tareas, trabajos y examen que entrego al maestro
puntualmente ¢Esa forma de evaluar sientes que es igual que la que utilizan con el resto de tus
compafieros? Todo es igual excepto el examen, eso es diferente porque los sordos aprenden
diferente a los oyentes

Comprension lectora

¢Cuando lees un texto lo entiendes? Si, aunque a veces hay palabras que no conozco ¢Qué te ayuda
a entenderlo mejor? Buscar la palabra que no entiendo en internet ¢ Sientes que los maestros en la
escuela te ayudan a que entiendas mejor el texto? no...;Qué hacen los maestros para que lo
entiendas mejor? Nada, lo hago yo solo

Organizacion de la clase

¢Durante las clases en general como te sientes? Me siento bien ¢Sientes que los maestros son
organizados cuando te explican una clase? Si aunque algunos son “Confusos” ;Por qué? son como
“revueltos” en lo que hacen en el pizarron y explicaciones

Contacto con el alumno

¢Hay maestros con los que te sientas mas en confianza para preguntarle dudas o algo? Si con la
maestra Modnica por ejemplo ella me explica.

¢Con qué maestro te sientes mas en confianza? Maonica de economia ¢por qué? es respetuosa,
tranquila, paciente y amable conmigo ¢Queé hace el maestro para que te sientas en confianza?
Cuando tengo una duda, levanto la mano le hablo y va conmigo a explicarme
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Otro

¢Cuando en el pizarron hay temas de la clase anterior o cosas escritas ahi y llega el maestro a anotar
cosas nuevas, qué sientes?

Es confuso para mi

¢Cuando en el salon tus comparieros estan haciendo mucho relajo, hacen ruido o estan moviendo
los mesabancos qué sientes? Nada, no me molesta

¢ Tienes tutor en clase? si ¢ El alumno tutor trabaja contigo? Si ¢ En qué clases? Derecho, economia,
administracion ¢ EI maestro se lo pide o s6lo €l se acerca o tu se lo pides? El tutor solo y a veces yo
¢Como te sientes cuando trabajas con el tutor? Bien, me ayudan bien los tutores.

Comentario que expreso el alumno al final:

Falta que los maestros aprendan LSM para explicar con mayor claridad. Cuando hay interprete no
es tan clara la informacion porque tengo que poner atencion a dos partes, al pizarron y al intérprete
y a veces es confuso...seria mejor que el maestro supiera comunicarse conmigo en LSM, asi mi
atencion estaria en un solo punto.
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